Piano formativo 2020

. Parteci
Titolo Evento .
panti
2° trimestre | 4° trimestre
BLS RES 2020 2020 30
COMITATI UNICI DI GARANZIA ,
PROMOZIONE DELLA SALUTE E RES 1° trimestre 2° trimestre 60
SICUREZZA: ESPERIENZA DELL' AOU "G. 2020 2020
MARTINO"- POLICLINICO MESSINA
DISCUSSIONE MULTIDISCIPLINARE IN RES 1° trimestre | 1° trimestre 50
NEURO-ONCOLOGIA 2020 2020
DISCUSSIONI MULTIDISCIPLINARI SUGLI
ASPETTI FISICO-DOSIMETRICI ASSOCIATI 16 ; 46 i .
Al TRATTAMENTI RADIOTERAPICI SU RES rimestre rimestre 25
2020 2020
PAZIENTI ONCOLOGICI:CONFRONTO
TRA IL FIS-MED
NUOVE FRONTIERE NEL TRATTAMENTO
DELLA CARCINOSI PERITONEALE: RES 1° trimestre | 1° trimestre 200
PRESSURIZED INTRAPERITONEAL 2020 2020
AEROSOL CHEMOTHERAPY -PIPAC
PFA: “SICUREZZA NEI LUOGHI DI RES 1° trimestre | 4° trimestre 20
LAVORO” (DLGS 81/08) 2020 2020
SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO PER RES 1° trimestre | 4° trimestre 50
DIRIGENTI E PREPOSTI 2020 2020
“ADAPTIVERADIOTHERAPY CON RES 2° trimestre | 3° trimestre 25
IGRT:DALLA TEORIA ALLA PRATICA” 2020 2020
AGGRESSIONI SU LUOGHI DI LAVORO IN RES 2° trimestre | 4° trimestre 50
AMBIENTE SANITARIO 2020 2020
CORSO TEORICO-PRATICO SULLA 5 e || A8 G
COMUNICAZIONE NON VIOLENTA IN RES 5020 2020 25
PRONTO SOCCORSO
CUORE E CERVELLO: DUE ALLEATI 20 trimestre | 3° trimestre
PERICOLOSI.UPDATE SU FIBRILLAZIONE RES 2020 2020 100
ATRIALE E STROKE
DONAZIONE E TRAPIANTO DI ORGANI E RES 2° trimestre | 4° trimestre 50
TESSUTI: STATO DELL'ARTE 2020 2020
2° trimestre | 4° trimestre
GESTIONE DEI RIFIUTI OSPEDALIERI RES 2020 2020 50




Titolo Evento

GESTIONE DEL PAZIENTE CON TRAUMA

Tipo

Forma
zione

Inizio

2° trimestre

4° trimestre

Parteci
panti

CRANICO : DALLEMERGENZA RES o0 Jolfis 50
TERRITORIALE ALL’OSPEDALIZZAZIONE

GESTIONE DEL RISCHIO 2° trimestre 4° trimestre
CLINICO:RACCOMANDAZIONI RES ol ol 50
MINISTERIALI E PROCEDURE

GESTIONI DEGLI ACCESSI VASCOLARI RES | £ TLITESHE | ISSHE 25
INCONTRI E COMUNICAZIONI PER g | 2° trimestre | 4° trimestre 0
L'INTEGRITA' DEL SSN 2020 2020
INFORMATICA SANITARIA RES | < E;'R"jerffre I E;'TfnSEre 50
LA COMUNICAZIONE E LEDINAMICHE | | 2° trimestre [ 4° trimestre 60
RELAZIONALI IN SANITA’ 2020 2020

LA CORRETTA CODIFICA DELLA SDO E Ec | 2° trimestre [ 4° trimestre 0
DEGLI ESITI 2020 2020

LA GESTIONE DELLE PRESTAZIONI

DIAGNOSTICO-TERAPEUTICHE : LA rEs | 2° trimestre | 4° trimestre e
RESPONSABILITA DELL’INFERMIERE E 2020 2020

STRUMENTI OPERATIVI.

LA RETE ICTUS IN PROVINCIA DI o trimestre | 20 trimestre
MESSINA:6 ANNI DI ATTIVITA' . RES ol Jolfis 60
RISULTATI E CRITICITA'

L'IMPORTANZA DEL CODICE

DEONTOLOGICO: LOSVILUPPO DELLA | | 2° trimestre [ 4° trimestre 5
PROFESSIONE INFERMIERISTICA ED 2020 2020

OSTETRICA

LINEE GUIDA ALLA TRASFUSIONE DI g | 2° trimestre | 3° trimestre 5
EMOCOMPONENTI ED EMODERIVATI 2020 2020

MODALITA OPERATIVE E 2° trimestre 4° trimestre
RACCOMANDAZIONI PRELEVAMENTO | RES o0 ol 50
ARTERO-VENOSO

“SICUREZZA NELL’UTILIZZO DELLE NIR: o trimestre | 3° trimestre
APPARECCHIATURE LASER E RISONANZA | RES Jolfon oo 25
MAGNETICA"

SINDROME DI ALPORT, PREVENZIONEE | - | 2° trimestre | 3° trimestre | .
DIAGNOSI PRECOCE: NUOVE FRONTIERE 2020 2020

SLOW MEDICINE: PRATICHE, RISCHIOE | [ 2° trimestre | 4° trimestre 0
APPROPRIATEZZA 2020 2020
VACCINAZIONI TRA GLI OPERATORI b | 2° trimestre | 4° trimestre 0
SANITARI 2020 2020
APPROPRIATEZZA PRESCRITTIVA DEI ~Ec | 3° timestre | 4° trimestre o
FARMACI 2020 2020




Titolo Evento

Tipo

Forma
zione

Inizio

3° trimestre

4° trimestre

Parteci
panti

BURNOUT RES 50 oo 50
3° trimestre | 4° trimestre

INFORMATICA DI BASE RES 50 ol 30

VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCEE | [ 3° trimestre | 4° trimestre 5

SALARIO DI RISULTATO 2020 2020

IL MICROBIOTA NELLA REGOLAZIONE

REDOX DEI PROCESS! INFIAMMATORI: 4o trimestre | 4° trimestre

PROSPETTIVE DIAGNOSTICHE E RES s s 100

TERAPEUTICHE NELLE SINDROMI DA

SENSIBILIZZAZIONE CENTRALE

SICUREZZA DI FARMACI E VACCINI IN g | 4° trimestre | 4° trimestre 5

PEDIATRIA 2020 2020

“SICUREZZA E PROTEZIONE DALLE 4o trimestre | 4° trimest

RADIAZIONI IONIZZANTI IN AMBITO RES rimestre rimestre 40

SANITARIO”

2020

2020




