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Alle O0O.SS. ed alla R.S.U.
LORO SEDI

E p.c. Al Prof. Maurizio Ballistreri
Delegato Rettorale per le
Relazioni Sindacali

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
Policlinico “G. Martino” — Messina
C.F.-P.IVA 03051890832
SETTORE RISORSE UMANE

OGGETTO: Attivazione procedure PEQ 2019

Facendo seguito alle richieste di codeste O0.S8S. e della R.S.U. di attivazione della procedura
di cui in oggetto, effettuate le opportune e propedeutiche verifiche al fine di individuare le necessarie
risorse economiche da destinarsi alle progressioni economiche con decorrenza 1.1.201 9, si
rappresenta che, nel relativo fondo ex art 81 -premialita e fasce- non sussistono disponibilita
economiche da destinare a tal fine.

Sarebbe tuttavia possibile utilizzare le risorse economiche residue del fondo ex art 80 del
CCNL di categoria -condizioni di lavoro e incarichi- che, per I’anno 2018, ammontano all’importo di
€. 280.648.58 e consentirebbero 1’applicazione di una fascia al 49% del personale avente diritto,
previo travaso nel fondo ex art. 81 del CCNL, giusto disposto del comma 7 del su citato art. 81,

Attesa I'urgenza e |’indifferibilita vista la brevita dei termini imposti ex lege, si comunica che
non sara possibile procedere ad alcuna modifica regolamentare e che tale procedura sara attivata
subordinatamente al consenso maggioritario di codeste O0.SS e della R.S.U. da far pervenire, per
motivi operativi, entro e non oltre il giorno 15.12.2019.
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