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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
Policlinico "' G. MARTINO" - Messina

C.F. - P.1. 03051890832
U.O.C. : Settore Risorse Umane
U.0.S. : Trattamento Giuridico

OGGETTO: Informazione Sindacale

Regolamento sul Trattamento di Missione

Facendo seguito aila nota prot. n. 9975 del 23.05.19 con la quale ¢ stato trasmesso il regolamento emarginato
in oggetto, poiché a seguito di ulteriori verifiche si & ritenuto necessario apportare delle modifichefintegrazioni, si invia in
allegato alla presente, quale “informazione sindacale”, il Regolamento sul trattamento di missione come modificato e
integrato che sara adottate nel rispetto della normativa vigente finalizzata alla riduzione dei costi, di cui alf'art. 6, comma 12,
del D.L. n. 78/2010 convertito in L. n. 122/2010 e s.m.i

Allegato: come da lesto.
Distinti saluti.

R.p.a.:dott. A, Pirri - Tel. 090.2213435

Alle 00Q.SS.
FLC CGIL
Via pec: messina@pec.flegil it

CISL Scuola
Via e-mail: mfallico@unime.it

Federazione UIL SCUOLA RUA
Via e-mail: vilruame@pec.it

SNALS CONFSAL

Via e-mail: npergolizzi@unime. it
alberto.grio@polime.it

Federazione GILDA UNAMS
Via Pec: coordimanento@pec.fgudipunimessina.it

Ai Componenti defla R.S.U. Via e-mail
Egr. Sig.
Prof. Maurizio Ballistreri

Delegato del Rettore per le Relazioni Sindacali

Via e-mail: gandolfo.ballistreri@unime.it

Il Commisgarig Straordinario
Dott. Giuseppe LAGANGA SENZIO



