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SEDE

Oggetto: Richiesta designazione nominativi

1. L'art. 7 del Regolamento relativo ai criteri di selezione ai fini della progressione economica
orizzontale (P.E.O.), prevede che relativamente al punteggio attribuito dal Responsabile di
struttura, il dipendente possa formulare, nei modi e nei tempi indicati dal bando,
osservazioni, che saranno valutate dal Direttore Generale, sentiti due rappresentanti della
RSU e delle Organizzazioni sindacali firmatarie di contratto designati dalle stesse.

2. Sottolineandone l'evidenza legata alla necessita di completare la procedura riferita
alllanno 2018, entro il 31.12 p.v., si invitano le SS.LL. a dare adeguato e coordinato
riscontro alla presente con l‘individuazione dei due nominativi richiesti, uno in
rappresentanza delle 00.SS. firmatarie del CCNL vigente e uno in rappresentanza della
RSU, entro e non oltre 7 giorni.
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