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Deliberazione del Commissario Straordinario nr.501 del 04/04/2019

Proposta nr.546 in data 02/04/2019
U.O.C. Risorse Umane

Il Direttore U.0.C Il Responsabile U.O.S Il Responsabile del Procedimento
Dott.ssa Giuseppa STURNIOLO Avv. Massimo FIUMARA Dott. Giuseppe VENUTI

L'anno 2019 il giorno 04 del mese di Aprile nella sede dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
"G.Martino" di Messina il Commissario Straordinario Dott. Giuseppe LAGANGA SENZIO, nominato con
D.A. n°2495 del 18 dicembre 2018 ha adottato il presente provvedimento:

OGGETTO:
Graduatoria generale di merito - Selezione interna, per titoli, prova teorico/pratica e colloquio per il
conferimento di incarichi di Coordinatore I nfermieristico, approvata con D.D.G. n. 1153 del 21/07/2016.
Esclusione candidato.

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Anno: 2019

Conto: .Non comportaimpegno di spesa
Budget assegnato Euro 0,00

Budget utilizzato Euro 0,00

Importo impegnato Euro 0,00

Budget residuo Euro 0,00

Note:




Il Commissario Straordinario

VISTA laD.D.G. n. 1153 del 21/07/2016 con la quale sono stati approvati gli atti e graduatoria generale di
merito della Selezione interna, per titoli, prova teorico/pratica e colloquio per il conferimento di incarichi di
Coordinatore Infermieristico (Alleg. A);

TENUTO PRESENTE il controllo amministrativo del 08/02/2016 dal quale risulta che n. 9 candidati, tra i
quali il sig. LENTINI Antonio, hanno autocertificato €/o allegato master diverso da quello richiesto dal bando,
e che, per tale ragione, s € richiesto apposito parere al Ministero della Salute circa I'ammissibilita dei
sopracitati candidati;

CONSIDERATO cheatutt’ oggi, non € pervenuto il richiesto parereinviato a Ministero della Salute;

RILEVATO che dei suddetti 9 candidati, in possesso di master diverso da quello previsto dal bando, solo il
sig. LENTINI Antonio, in possesso, come risulta dalla domanda di partecipazione, del “Master di secondo
livello in Management delle Aziende Sanitarie” (Alleg. B), titolo non attinente né equipollente per poter
partecipare alla Selezione in questione, risulta essere stato dichiarato idoneo e, pertanto, collocato con riserva
nella graduatoriafinale;

CONSIDERATO, dltresi, cheil parere del Ministero non € vincolante per sciogliere la riserva con cui sono
stati ammessi i candidati, atteso che il possesso del titolo specifico @ momento della presentazione della
domanda di partecipazione e requisito fondamentale, la cui carenza costituisce motivo di non ammissione alla
procedura selettiva;

RITENUTO OPPORTUNO, per i motivi sopra esposti, sciogliere la riserva escludendo il candidato
LENTINI Antonio dalla graduatoria generale di merito per il conferimento di incarichi di Coordinatore

Infermieristico, per mancanza dei prescritti requisiti;

ATTESO cheil Direttore della Struttura proponente con la validazione del presente provvedimento dichiara
chel’istruttoria € corretta, completa e conforme alle risultanze degli atti d’ ufficio;

ATTESO cheil Direttore della Struttura proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in
essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla

materia trattata, nonché attesta |’ utilita e I’ opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’ interesse pubblico;

ACQUISITO il parere del Direttore Sanitario che viene confermato con la sottoscrizione del presente atto
deliberativo;

DELIBERA
Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

Art. 1 - Di sciogliere lariserva escludendo il candidato LENTINI Antonio dalla graduatoria generale di merito
per il conferimento di incarichi di Coordinatore Infermieristico, per mancanzadei prescritti requisiti.

Art. 2 - Di fare carico a Direttore del Settore proponente di notificare copia del presente atto deliberativo al
dipendente interessato, ale OO.SS. e atutti gli uffici competenti.

La presente deliberazione, a seguito di lettura ed approvazione, viene come appresso sottoscritta:



COMMISSARIO DIRETTORE SANITARIO

STRAORDINARIO F.to Dott.ssa
F.to Dott. Paolina
Giuseppe REITANO

LAGANGA SENZIO



Delibera nr.501 del 04/04/2019 - Allegato nr.1
(ALLEGATOA -D D Gn1153de 21 7 2016)
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO “G. Martino” - MESSINA

Deliberazione del Direttore Generale n. 1153 del 21/07/2016
A seguito di

Proposta n. 952 in data 21/07/2016

U.O.C. Settore Risorse Umane

Il Direttore U.O.C. Il Responsabile U.O.S. il Responsabile del Procedimento

: Trattamento Giuridico
Dott.ssa Giuseppa STURNIOLO Dott. Gaspare VELLA Rag. Fortunata DI TRIO

Settore Economico, Finanziario e

Patrimoniale | By ¢ [ P Il giono ..................
del mese di ....ocoviiiiiiiiii i nella

Anno
sede dell’Azienda Ospedaliera Universitaria

Conto

Policlinico “Gaetano Martino” di Messina, il
Budget assegnato Euro

Direttore Generale Dott.. Marco Restuccia,

Budget utilizzato Euro nominato con D.P.R.S. n°® 208/Serv. 1/S.G. del
Importo Impegnato Euro 24.06.2014, ha adottato il presente
provvedimento.

Budget residuo  Euro

Funzionario incaricato della numerazione e registrazione

o Non comporta impegno di spesa del presente atto

Note:

Sig.

OGGETTO: Approvazione Atti e graduatoria
generale di merito della Selezione interna, per
titoli, prova teorico/pratica e colloquio per il
conferimento di incarichi di Coordinatore
Infermieristico.

FIRMA




IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Delibera del D.G. n. 1487 del 22.12.2015, con la quale & stata indetta Selezione interna, per

titoli, prova teorico/pratica e colloquio per il conferimento di incarichi di Coordinatore
Infermieristico; (All. A)

TENUTO PRESENTE che il relativo Avviso & stato pubblicato sul Sito Istituzionale dell’ Azienda;

VISTA la Delibera del D.G. n. 93 del 20.01.2016, con la quale si & proceduto alla nomina della
Commissione giudicatrice per I'espletamento della sopra citata Selezione interna; (All. B)

VISTO il controllo amministrativo del 08.02.2016, da cui risultano pervenute complessive n. 171
istanze di partecipazione, e che n. 9 candidati hanno autocertificato e/ o allegato master diverso
da quello richiesto dal bando; (All. C)

VISTA la Delibera del D.G. n. 170 del 09.02.2016, con la quale sono stati ufficialmente amtnmessi alla
Selezione di che trattasi n. 162 candidati ed ammessi con riserva i suddetti n. 9 candidati, in
attesa di parere di ammissibilita del Ministero della Salute; (All. D)

VISTA la Delibera n. 502 del 07.04.2016, con la quale & stato parzialmente rettificato Vavviso di
selezione di che trattasi; (All. E)

VISTI gli atti della Commissione giudicatrice, da cui si evince che, dei n. 171 candidati ammessi,
n. 94 non si sono presentati per sostenere la prova teorico/ pratica, n. 1 si & ritirato prima di
sostenere la suddetta prova e n. 53 non hanno raggiunto il punteggio minimo previsto per il
superamento della prova teorico/ pratica e/o colloquio; (All. F1 - F16)

VISTA la graduatoria generale di merito; (All. G)

PRESO ATTO che, a tutt’oggi, non & pervenuto parere da parte del Ministero della Salute in merito
all’ammissibilita alla selezione di che trattasi dei candidati in possesso di master diverso da
~ quello richiesto dal Bando;

RITENUTO necessario procedere all’approvazione degli atti e della graduatoria generale di merito
della selezione interna per il conferimento di incarichi di Coordinatore Infermieristico,
precisando che, in attesa del parere del Ministero della Salute, il Sig. LENTINI Antonio, nato a
Torino il 07.02.1967, @ collocato con riserva al 16° posto della suddetta graduatoria generale di
merito;

SU PROPOSTA del Direttore del Settore Risorse Umane, che con la sottoscrizione del frontespizio
del presente provvedimento assume la diretta responsabilita della liceita degli atti e della
regolarita dalle procedure;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario, che viene
espresso con la sottoscrizione del presente atto deliberativo;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e trascritte:

Art. 1 -Di approvare gli atti e la graduatoria generale di merito della selezione interna, per titoli,
prova teorico/pratica e colloquio per il conferimento di incarichi di Coordinatore
Infermieristico, collocando con riserva, in attesa del parere del Ministero della Salute, il Sig.
LENTINI Antonio, nato a Torino il 07.02.1967, al 16° posto della suddetta graduatoria generale
di merito, come da allegato ( G ), che fa parte integrante della presente delibera;



Art. 2 - Di autorizzare il Web Manager a procedere alla pubblicazione sul sito istituzionale
dell’ A.O.U. del presente Atto Deliberativo, unitamente alla graduatoria generale di merito, cosi
come previsto dalla circolare assessoriale prot. n. 23509 del 11.08.2010;

La presente deliberazione, a seguito di lettura ed approvazione, viene come appresso sottoscritta.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott. LAGANGA SENZIO Giuseppe Dott. Giovanna VOLO
(Assente)

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dott. Marco RESTUCCIA



La presente deliberazione & pubblicata all’ Albo di questa Azienda

LA SEGRETERIA

Messina,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente Deliberazione & stata affissa all’albo di questa AZIENDA

Dal _, giorno festivo
LA SEGRETERIA
Messina,
Notificata al Collegio Sindacale il prot.
LA SEGRETERIA

La presente copia & conforme al suo originale e viene rilasciata in carta libera per uso
amministrativo.

LA SEGRETERIA

Messina,




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
“ GAETANO MARTINO ”- MESSINA

GRADUATORIA GENERALE DI MERITO DELLA SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI,
PROVA TEORICO/PRATICA E COLLOQUIO, PER LA FORMAZIONE DI UNA
GRADUATORIA PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI COORDINATORI
INFERMIERISTICI PRESSO LE UU.OO.CC. DEI D.A.I. CARENTI DI TALI FIGURE.

PUNTEGGIO
PROVA | PUNTEGGIO | TOTALE
DATA DI LUOGO PUNTEGGIO GIUDIZIO
N° NOMINATIVO TEORICO- | COLLOQUIO | PUNTEGGIO
NASCITA NASCITA TITOLI /40 | poaTICA pis g FINALE
/30
FRISONE »
! | FRANCESCA 29/12/1974 |  MESSINA 15,40 30 30 75,40 IDONEO/A
2 | CURRO' SILVANA 18/09/1970 MESSINA 15,55 29 29 73,55 IDONEO/A
3 | ZUPPONE SERENA 30/12/1973 MESSINA 17,10 28 28 73,10 IDONEO/A
4 | CUCINOTTATANIA | 20/07/1974 MESSINA 13,05 29 29 71,05 IDONEO/A
CALATOZZO
5 25/07/1972 MESSINA 15,00
DOMENICA 27 27 69,00 IDONEO/A
6 | CELIBERNADETTE | 11/02/1974 MESSINA 12,31 28 28 68,31 IDONEO/A
7 | BECCORE ROSARIO | 01/06/1971 MESSINA 15,22 25 25 65,22 IDONEO/A
COTRUZZOLA'
8 | ANNALISA MARIA 18/09/1980 |  MESSINA 9,75 26 27 62,75 IDONEO/A
9 | FERRERA ANTONINO | 13/01/1969 MESSINA 15,36 23 55 B1.55 IDONEO/A
COSTANTINO
10 23/09/1971 MESSINA 12,01
SILVANA 24 24 60,01 IDONEO/A
11 | PASSALACQUA GIUS! | 13/06/1969 MESSINA 12,10 - - —_— IDONEGTA
12 | FINOCCHIARO LUCIA | 17/08/1969 | FIUMEFREDDO 7,90 26 25 58,00 IDONEO/A
TOMASELLO
18 | moe ARIA 06/08/1970 MESSINA 11,40 - - — \DOREGTA
14 | LOMBARDO GRAZIA | 18/08/1966 MESSINA 15,85 21 21 57,85 IDONEO/A
PANEBIANCO
15 | ROSSANA 12/08/1972 MESSINA 10,88 55 55 56,88 IDONEO/A
16 | LENTINI ANTONIO * | 07/02/1967 TORINO 14,71 ” 51 - IDONEG/A
CALA' LESINA
17 22/07/1972 PATTI 9,90
ROBERTO 21 22 52,90 IDONEOQ/A
18 | FRANZONE MARINA | 17/07/1971 MESSINA 10,42 5 - 52,42 IDONEOTA
MERENDINO
19 | CATERINA 27/08/1971 |  WOERMS 10,40 21 21 52,40 IDONEO/A
20 | MUSICO' MARIA 27/04/1973 MESSINA 10,10 21 21 52,10 IDONEO/A
NIGLIO MARIA
21 | GRAZIA 22/02/1974 | MESSINA 9,35 21 21 51,35 IDONEQ/A
22 | LEONARDO LINA 24/01/1979 MESSINA 8,10 21 21 50,10 IDONEO/A
MELITO
1 5,27 .
23 | MARRARI VINCENZO | 13/07/1983 | borTO SALVO o1 21 a727 N—
* candidato collocato con riserva
Il Direttore

Settore Risorse Umane
Dott.ssa Giuseppa STURNIOLO




Delibera nr.501 del 04/04/2019 - Allegato nr.2
(ALLEGATO B - Domanda partecipazione sig LENTINI Antonio)
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% A.0.U. Policlinico 'G. Martino' ME
: ~ Nuovo Registro Ufficiale —

'i Prot. N. 0040615 — 29/12/2015
L TIPO: E — UO: AF

Nz ot

Oggetto : domanda di partecipazione concorso coordinatore.

[l sottoscritto Lentini Antonio nato a Torino il 07/02/1967 e residente a Messina in via Tremonti
32/a in qualita di collaboratorc professionale sanitario infermiere in servizio di ruolo dal
01/08/2011 presso il policlinico universitario “G.Martino” di Messina con la presente,

CHILIDE

Di partecipare alla selezione per la creazione di una graduatoria per il conferimento di incarichi di
coordinamento per personale infermieristico pubblicata tramite delibera n. 1487 del 24/12/2015
del direttore generale .

A tal fine si dichiara quanto segue:

1) di essere nato a Torino il 07/02/67 e di cssere residente a Messina in via Tremonti 32/a:

2) di essere in servizio di ruolo preso codesto policlinico universitario “G.Martino” dal
01/08/2011:

3) di essere in servizio in qualita di c.p.s. infermiere cat.DO presso I'U.O.C di Urologia tel
090-2212781;

4) di essere in possesso della Laurea Magistrale in Scienze infermieristiche ed ostetriche
conseguita presso I’Universita di Catania con votazione 110/110;

5) di essere in possesso del Master di secondo livello in MANAGEMENT delle Aziende
Sanitarie, conseguito a Roma il 20/11/2015 con votazione 28/30 presso I"universita
Pegaso

6) di indicare il domicilio presso cui fare pervenire qualsiasi comunicazione inerente la
presente domanda: Lentini Antonio via Giordano Bruno 155, 98123 Messina;

7) di allegare alla presente domanda il proprio curriculum formativo e professionale datato e
firmato.

8) Di allegare il proprio documento di identita;

Messina i 28/12/2015
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Al Direttore Generale
AOU “G.Martino™,
Via Consolare Valeria, 1
— ey Contesse 98125 Messina

:i A.0.U. Policlinico 'G. Martine’ ME _ i
l —~ Nuovo Registro Ulficiale — ;
| prot. N. 0040858 — 31/12/2015 |

‘L TIPO: E — UO: AF

Oggetto : Avviso di selezione interna per la formazione di una graduatoria per il conferimento di
incarichi di coordinatori infermieristici.

Il sottoscritto Lentini Antonio chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso di selezione

interna di cui all’oggetto. A tal fine

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole delle conseguenze civili e penali derivanti nell’ipotesi di
dichiarazione mendace:

1) di aver preso visione dcll’avviso di selezione interna e di accettarne con la presente domanda le

clausole ivi contenute;

2) di essere nato a Torino il 07/02/1967;

3) di essere residente in Via Tremonti 32/A Messina

4) di essere dipendente dell’A.O.U. “G. Martino” a tempo pieno ed indeterminato nel profilo
professionale di Infermiere, cat DO;

5) di essere attualmente in servizio presso :U.O.C Urologia ;

6) di essere iscritto all’albo professionale relativo alla qualifica di Infermiere al n. 2605;

7) che nel biennio precedente alla data del bando non ha subito una sanzione disciplinare superiore al
richiamo scritto (censura) di cui all’art. 13 co. 54 e ss. CCNL 19/4/2004;

8) di eleggere domicilio agli effetti della selezione in Messina Prov. Me

CAP 98123 in Via Giordano Bruno n.155 tel 3491890343



Al fine siallega :

- curriculum formativo e professionale ;

- titoli di studio, titoli accademici valutabili posseduti alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande alla selezione di che trattasi o dichiarazione di possesso degh

stessi;

- fotocopia del documento di riconoscimento.
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Anno 2015
AN

A

\
N

Anno 2015

Anno 2015

Anno 2014

Annc 2008

anno 1994/1995

anno 1995

anno 1986/1987

Master 2 livello in “ Management delle Aziende Sanitarie” (2
edizione) , Universita Telematica Pegaso ,conseguito il 20/11/2015
con votazione 28/30; B
(Tesi discussa: il Dirigente infermiere nel processo di valutazione
delle tecnologie sanitarie H.T.A.);

Vincita concorso e nomina compoenente team di verifica Global
Trigger Tool ,(vedi delibera Palictinico Messina); selezione del
26/04/2015 Presidio Ospedaliero UNIVERSITARIO POLICLINICO
Vittorio Emanuele - Catania;

[scrizione registro albo esperti e collaboratori AGENAS area
tematica 4 Clinico/Organizzativa/Epidemiotogica/Sociale;

Laurea Magistrale in Scienze Infermieristiche ed Ostetriche —
LM/SNT1 Universita di Catania (Ct) voto: 110 /110 conseguita il
26/11/2014;

( tesi di laurea discussa: implementazione delle competenze
infermieristiche in ambito Health Technology Assessement, ruolo del
dirigente infermiere).

Riconoscimento dalla Croce Rossa Svizzera ,validita del Diploma
Professionale di infermiere |

Diploma di infermiere professionale conseguito presso Usl 3
Ospedale San Biagio Marsala (Tp) , voto 70/70;

iscrizione collegio IPASV# di Trapani (Tp) con posizione 2605;

assolto servizio militare dileva caserma “ Col . DiLana “Trapani;

Cdmeng s, Dol oo % L pass cadetin
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