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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Policlinico G.Martino
MESSINA

Deliberazione del Commissario nr.763 del 23/05/2018

Proposta nr.847 in data 14/05/2018
U.O.C. Risorse Umane

Il Direttore U.0.C
Dott.ssa Giuseppa STURNIOLO

Il Responsabile U.O.S
Awv. Massimo FIUMARA

Il Responsabile del Procedimento
Dott. Giuseppe BONFIGLIO

Operatore Socio sanitario.

L'anno 2018 il giorno 23 del mese di Maggio nella sede dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
"G.Martino" di Messina il Commissario Dott. Michele VULLO, nominato con D.P. n° 430/Serv. 1/S.G. del
30/08/2017 ha adottato il presente provvedimento:

OGGETTO:

Parziale rettifica ed integrazione Delibera n. 624 del 27/04/2018 - D.A. n. 2533 de 02/12/2011 —
Riqualificazione del personale interno in possesso dei requisiti per I'inquadramento nel profilo di

Anno: 2018

Conto:

Budget assegnato Euro 0,00
Budget utilizzato Euro 0,00
Importo impegnato Euro 0,00
Budget residuo Euro 0,00

indeterminato esercizio in corso

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Note: La spesa rientra nel tetto di spesa per il personale a tempo




IL COMMISSARIO
VISTO il vigente C.C.N.L. Comparto Sanita;

PREMESSO che con Deliberazione n. 624 del 27/04/2018 é stata disposta con decorrenza 01/05/2018 la
riqualificazione O.S.S. - Operatore Socio Sanitario di n. 48 unita di personale interno in possesso dei
requisiti; (ALL.A)

DATO ATTO chetrail personale interno sussistono ulteriori n. 3 unita di unita di personale con la qualifica
di Ausiliario Specializzato in possesso dell’ Attestato di qualifica professionale di O.S.S. - Operatore Socio
Sanitario; (ALL.B)

TENUTO PRESENTE che lavigente dotazione organica di questa A.O.U., adottata con Deliberan. 1226 del
10/08/2017, prevede per il profilo di Operatore Socio Sanitario n. 82 posti e che anche dopo la disposta
riqualificazione di n. 48 unita di personale interno sussiste una vacanza in organico di n. 31 posti di cui n. 6
destinati alle categorie protette il cui provvedimento di immissionein servizio € in corso di adozione;

RITENUTO necessario procedere alla riqualificazione delle ulteriori n. 3 unita di personale interno sui
corrispondenti posti vacanti del profilo di O.S.S. integrando I’ atto deliberativo n. 624 del 27/04/2018;

EVIDENZIATO che dalla sopra citata procedura, in relazione alle differenze retributive tra il trattamento in
godimento del personale in interesse ed il nuovo inquadramento, deriva una spesa pari ad € 3.582,41 come
dettagliato nel prospetto allegato C;

PRECISATO di fare carico adla Direzione Sanitaria supportata del Dirigente Infermieristico di assegnare le
relative sedi di servizio al personale di che trattasi secondo quanto previsto dalla dotazione organica di questa
A.O.U. per il profilo di Operatore Socio Sanitario;

TENTUO PRESENTE che, per mero errore materiale, nel prospetto di spesa di cui al’alegato E della
Deliberazione n. 624/2018 sopra indicata € stata riportata una retribuzione per il profilo di Ausiliario
specializzato fascia A2 inferiore rispetto a quella percepita;

RITENUTO pertanto, necessario rettificare parzialmente il suddetto prospetto di spesa relativamente a
personale inquadrato in Ctg. A2 come riportato nel prospetto allegato D e, conseguentemente, rettificare il
costo derivante dallariqualificazione di n. 48 unita di personale interno da € 84.211,04 ad € 50.248,64;
DICHIARATO che risultano rispettati i tetti di spesadel personale come fissati dal D.A. 1380/15;

ATTESO cheil Direttore della Struttura proponente con la validazione del presente provvedimento dichiara
chel’istruttoria € corretta, completa e conforme alle risultanze degli atti d ufficio;

ATTESO cheil Direttore della Struttura proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in
essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla
materiatrattata, nonché attesta |’ utilita e I’ opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’ interesse pubblico;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo che viene espresso
con la sottoscrizione del presente atto

DELIBERA



Per e motivazioni espresse in premessa che qui si intendono riportate e trascritte:

1) Di integrare la Deliberazione n. 624/2018 disponendo il passaggio, a decorrere dal 01/06/2018, in O.S.S. -
Operatore socio sanitario — Ruolo Tecnico Ctg. BS fascia inizide di n. 3 Ausliari
Specializzati nominativamente indicati nell’allegato B che forma parte integrante del presente atto
deliberativo.

2) Di stabilire che la spesa correlata ala riqualificazione di ulteriori n. 3 Ausiliari Speciaizzati in O.S.S.
Operatore Socio Sanitario, — Ruolo Tecnico - Ctg. BSfasciainiziale, in relazione alle differenze retributive tra
il trattamento in godimento del personale in interesse ed il nuovo inquadramento, € pari ad € 3.582,41 come
dettagliato nel prospetto allegato C, e gravera sulla spesa del personale di questaA.O.U.

3) Di rettificare parzialmente la Deliberazione n. 624/2018 stabilendo che la spesa derivante dala
riqualificazione di n. 48 unita di personale interno come da allegato D, in relazione alle eventuali differenze
retributive trail trattamento in godimento del personalein interesse ed il nuovo inquadramento € pari non ad €
84.211,04 mabensi ad € 50.248,64.

4) Di dichiarare che risultano rispettati i tetti di spesadel personale come fissati dal D.A. 1380/15.

5) Di fare carico a Responsabile dell’ U.O.S. Trattamento Economico di provvedere alla liquidazione degli
emolumenti a ciascuno spettanti.

6) Di fare carico a Direttore del Settore proponente di predisporre i relativi contratti individuali di lavoro
nonché di notificare la presente delibera agli interessati, alle OO.SS. per opportuna informativa ed a tutti gli
Uffici competenti

La presente deliberazione, a seguito di lettura ed approvazione, viene come appresso  sottoscritta.

DIRETTORE COMMISSARIO DIRETTORE SANITARIO
AMMINISTRATIVO F.to Dott. F.to Dott.ssa
F.to Dott. Michele Paolina
Giuseppe VULLO REITANO

LAGANGA SENZIO



Delibera nr.763 del 23/05/2018 - Allegato nr.1
(ALL A_deliberaComm n 624 2018 Riqualificazionein OSS)




AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA

Policlinico G.Martino
MESSINA

Deliberazione del Commissario nr.624 del 27/04/2018

Proposta nr.666 in data 10/04/2018
U.O.C. Risorse Umane

Il Direttore U.0.C
Dott.ssa Giuseppa STURNIOLO

Il Responsabile U.O.S
Awv. Massimo FIUMARA

|| Responsabile del Procedimento
Dott. Giuseppe BONFIGLIO

L'anno 2018 il giorno 27 del mese di Aprile nella sede dell'Azienda Ospedaliera Universitaria Policlinico
"G.Martino" di Messina il Commissario Dott. Michele VULLO, nominato con D.P. n° 430/Serv. 1/S.G. del
30/08/2017 ha adottato il presente provvedimento:

OGGETTO:

D.A. n. 2533 del 02/12/2011 — Riqualificazione del personale interno in possesso dei requisiti per
I’'inquadramento nel profilo di Operatore Socio sanitario.

Settore Economico, Finanziario e Patrimoniale

Anno: 2018

Conto:

Budget assegnato Euro 0,00
Budget utilizzato Euro 0,00
Importo impegnato Euro 0,00
Budget residuo Euro 0,00

Note: La spesa rientra nel tetto di spesa per il personale a tempo

indeterminato esercizio in corso




IL COMMISSARIO
VISTO il vigente C.C.N.L. Comparto Sanita 2006/2009;

RILEVATO che con Decreto Assessoriale n. 2533 del 02/12/2011 sono state definite le linee guida per la
determinazione del crediti formativi e per |’ organizzazione del cors di riqualificazione del personale interno
nonchéi requisiti di partecipazione ai suddetti corsi;

DATO ATTO che con nota prot./Area Interd.7/n. 22561 del 09/03/2012 I’ Assessorato della Salute -
Dipartimento Pianificazione Strategica ha rilasciato |'autorizzazione all’attivazione del corso di
riqualificazione del personale interno in Operatore Socio Sanitario ( OSS);

VISTA la Deliberazione n. 784 del 30.07.2013 con la quale, a seguito della sopra citata autorizzazione
Assessoriale, sono stati attivati | corsi O.S.S.; (ALL.A)

TENUTA PRESENTE la Delibera del D.G. n. 1320 del 18/11/2015 con la quale s e proceduto alla
riattivazione del Corso di riqualificazione in Operatore Socio Sanitario (O.S.S.) dell’A.O.U.; (ALL.B)

VISTA lanota prot. n. 12598 del 09/06/2017 con la quale é stato comunicato al competente Assessorato,
a seguito della conclusione del suddetto corso riavviato come da delibera sopra indicata, la riqualificazione di
n. 45 unita di personale interno che hanno superato il suddetto corso secondo le modalitaindicate dal D.A. n.
2533/2011; (ALL.C)

RILEVATO che con nota prot. n. 17930 del 01/09/2017, a fine di definireil procedimento di riqualificazione
del sopra citato personale pari a n. 45 unita a cui aggiungere ulteriori n. 3 unita di personale interno gia in
possesso dell’ attestato di O.S.S., € stato richiesto al Medico Competente di sottoporre |0 stesso a visita medica
per |’ accertamento dell’ idoneita fisica alle mansioni inerenti il nuovo profilo; (ALL.D)

TENUTA PRESENTE la Delibera n. 1226 del 10/08/2017 con la quale € stata adottata in via definitiva la
dotazione organica dell’ A.O.U. per adeguamento a D.A. n. 629/2017,;

TENUTA PRESENTE la Deliberan. 997 del 30/06/2017 con la quale € stato adottato il Piano triennae del
Fabbisogno del personale ( anni 2017/2019 );

TENUTA PRESENTE, altresi, la Delibera n. 189 del 14/02/2018 con la quale e stata disposta una modifica
dell’ adottato Piano triennale del Fabbisogno del personale adeguandolo alle mutate esigenze assunzionali (
anni 2018 — 2020 ) ovetral’altro € previsto di coprire n. 48 posti dei 79 in dotazione del profilo O.S.S. con la
riqualificazione di personale interno con qualificadi Ausiliario Specializzato ed OTA;

DATO ATTO che al preciso scopo di rispettare i parametri previsti dalle disposizioni assessoriali in materia
di standard organizzativi per I’ erogazione delle prestazioni sanitarie nelle unita operative di diagnosi nonché al
fine di valorizzare il capitale umano esistente, mediante un piu appropriato inquadramento dello stesso, é stato
confermato I’'intendimento, pertanto, di procedere con la riqualificazione e/o trasformazione dei posti di
Ausiliario Specializzato e Operatore Tecnico Addetto all’ Assistenzain Operatore Socio Sanitario;

EVIDENZIATO che il profilo di OTA, Operatore Tecnico Addetto all’Assistenza € un profilo ad
esaurimento e, pertanto, i n. 4 posti corrispondenti al personale da riqualificare s intendono trasformati in
0SS

RITENUTO necessario ed opportuno, al fine di soddisfare il sopra individuato fabbisogno, procedere con il
passaggio del personale interno per un totale di n. 48 unita di cui n. 44 inquadrati nel profilo di Ausiliario



Speciaizzato e n. 4 nel profilo di Operatore Tecnico Addetto all’ Assistenza, tra i quali coloro che hanno
completato il percorso di riqualificazione autorizzato dall’ Assessorato Regionale della Salute, nel profilo di
Operatore Socio Sanitario categoria BS fasciainiziae,

PRECISATO cheai dipendenti dariqualificare, in atto inquadrati in ctg. B, con il profilo di O.T.A., tracui n.
3 dipendenti in equiparazione ospedaliera a sensi dell’art. 31 D.P.R. n. 761/79, aventi un trattamento
€conomico superiore rispetto a quello previsto per il nuovo inquadramento, sara riconosciuto un assegno ad
personam riassorbibile con i futuri incrementi contrattuali, nelle more di acquisire specifico parere ARAN,

FATTA RISERVA di recuperare il suddetto assegno ad personam ove non dovuto;

EVIDENZIATO che dala sopra citata procedura, in relazione alle eventuali differenze retributive tra il
trattamento in godimento del personale in interesse ed il nuovo inquadramento, deriva una spesa pari ad €
84.211,04 come dettagliato nel prospetto allegato E;

EVIDENZIATO, dltresi, che I'incremento di spesa scaturente dalla riqualificazione in O.S.S. del personae
dipendente corrisponde a costo di n. 4 unitadi personale con il profilo di Ausiliario Specializzato e, pertanto,
a fine di mantenere invariato il costo del personale € necessario rendere indisponibili n. 4 posti di tale profilo
professionale, che s renderanno vacanti per effetto della procedura di che trattas, nelle more della
rideterminazione della dotazione organica;

PRECISATO che il personale avente diritto alla riqualificazione, nominativamente indicato nell’ allegato F
che forma parte integrante del presente atto deliberativo, sia inquadrato nel profilo di Operatore Socio
Sanitario categoria BS fasciainiziale afar datadal 01/05/2018;

PRECISATO, dtresi, di fare carico ala Direzione Sanitaria supportata del Dirigente Infermieristico di
assegnare le relative sedi di servizio a personale di che trattas secondo quanto previsto dalla dotazione
organicadi questa A.O.U. per il profilo di Operatore Socio Sanitario;

DICHIARATO che risultano rispettati i tetti di spesadel personale come fissati dal D.A. 1380/15;

ATTESO cheil Direttore della Struttura proponente con la validazione del presente provvedimento dichiara
chel'istruttoria é corretta, completa e conforme alle risultanze degli atti d’ ufficio;

ATTESO cheil Direttore della Struttura proponente attesta la liceita e la regolarita delle procedure poste in
essere con il presente provvedimento, in quanto legittime ai sensi della normativa vigente con riferimento alla
materiatrattata, nonché attesta |’ utilita e I’ opportunita per gli obiettivi aziendali e per I’ interesse pubblico;

ACQUISITO il parere favorevole del Direttore Sanitario e del Direttore Amministrativo che viene espresso
con la sottoscrizione del presente atto

DELIBERA
Per le motivazioni espresse in premessa che qui s intendono riportate e trascritte:

1. - Di disporre, a decorrere dal 01.05.2018, lariqualificazione in O.S.S. - Operatore socio sanitario — Ruolo
Tecnico Ctg. BS fascia iniziale di n. 44 Ausiliari Specializzati e n. 4 OTA Operatore Tecnico Addetto
al’ Assistenza nominativamente indicati nell’allegato F che forma parte integrante del presente atto
deliberativo.



2. - Di precisare che ai dipendenti dariqualificare, in atto inquadrati in ctg. B, conil profilo di O.T.A., tracui
n. 3 dipendenti in equiparazione ospedaliera a sensi dell’art. 31 D.P.R. n. 761/79, aventi un trattamento
€conomico superiore rispetto a quello previsto per il nuovo inquadramento, sara riconosciuto un assegno ad
personam riassorbibile con i futuri incrementi contrattuali, nelle more di acquisire specifico parere ARAN.

3. - Di fareriservadi recuperare il suddetto assegno ad personam ove non dovuto.

4. - Di stabilire che la spesa correlata ala riqualificazione in O.S.S. Operatore Socio Sanitario — Ruolo
Tecnico - Ctg. BS fascia iniziale, comprensivo di eventuale assegno ad personam riassorbibile ammonta a
complessivi € 84.211,04 che gravera sulla spesa del personale di questa A.O.U.

5. - Di rendere indisponibili, al fine di mantenere invariato il costo del personale, n. 4 posti appartenenti al
profilo di Ausiliario Specializzato, che si renderanno vacanti per effetto dellariqualificazione, nelle more della
rideterminazione della dotazione organica.

6. - Di dichiarare che risultano rispettati i tetti di spesadel personale come fissati dal D.A. 1380/15.

7. - Di fare carico a Responsabile dell’U.O.S. Trattamento Economico di provvedere ala liquidazione degli
emolumenti a ciascuno spettanti comprensivi dell’ eventual e assegno ad personam riassorbibile.

8. - Di fare carico al Direttore del Settore proponente di predisporre i relativi contratti individuali di lavoro
nonché di notificare la presente delibera agli interessati, alle OO.SS. per opportuna informativa ed a tutti gli
Uffici competenti

La presente deliberazione, a seguito di lettura ed approvazione, viene come appresso  sottoscritta.

DIRETTORE COMMISSARIO DIRETTORE SANITARIO
AMMINISTRATIVO F.to Dott. F.to Dott.ssa
F.to Dott. Michele Paolina
Giuseppe VULLO REITANO

LAGANGA SENZIO



Delibera nr.624 del 27/04/2018 - Allegato nr.1
(ALL A_DCSn 784 del 30_07_2013)
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO  che la sezione del Piano della Salute 2011-2013 della Regione Siciliana “Qualita
Ricerca e Sviluppo”, affronta temi trasversali ai vari ambiti specialistici di fondamentale
importanza per la riqualificazione del sistema sanitario, tra cui si annoverano anche il
miglioramento della qualitd, il governo clinico ¢ la sicurezza dei pazienti;

VALUTATA la necessita di_riqualificare il personale di supporto avente diritto, attualmente in
servizio, in Operatore Socio Sanitario (OSS);

VISTO il Decreto Assessoriale 2533 del 4/12/11 ed il relativo all. A, concernente le modalita di
svolgimento dei Corsi OSS nella Regione Sicilia (All. A);

VISTAla delibera del DDG n.316 del 10/5/10 che approva I'attivazione di Corsi OSS ed
il relativo regolamento (All. B);

VISTA L’ Autorizzazione pervenuta dall’Assessorato Prot/Area Interd. 7/ n. 22561 per
Iattivazione dei corsi (All. C);

VISTE le note prott. nn. 34390 del del 29/07/13 (All. D) e 34540 del 30/07/13 (All. D 1),
rispettivamente del Settore Risorse Umane e del Medico Competente, inerenti le cessazioni dal
servizio e la sussistenza dei requisiti di idoneita a svolgere le funzioni proprie del profilo di
appartenenza dei dipendenti aventi diritto a partecipare al corso di riqualificazione in OSS
aggiornati al 30/07/13, in risposta alla nota prot. 34148 del 26/07/2013 che si allega (All. D 2);

VISTA Distanza prodotta dalla UOS Formazione, Qualitd ed Accreditamento Istiuzionale,
inerente il reclutamento dei Docenti previsti dal D.A. n. 2533 del 4/12/11 (all. E)

VISTO 11 verbale della commissione giudicatrice della selezione per titoli per il conferimento di
incarichi di insegnamento nei Corsi OSS, prot. 61828 del 27/11/2012 (all. F);

RILEVATO che alcuni insegnamenti risultano vacanti per difetto di richiesta

RITENUTO  di poter usufruire per la copertura di tali insegnamenti di figure professionali che
operano in altre Aziende Sanitarie della provincia, visti i rapporti di collaborazione esistenti;

VISTA I’istanza prodotta dalla UOS Formazione, Qualita ed Accreditamento Istituzionale,
inerente il reclutamento del Team di progetto, condiviso con la Direzione Aziendale, che gestira le
attivita formative; (All. G);

PRESO atto che I'autorizzazione da parte dell’Assessorato per I’avvio dei corsi propone
I’ attivazione di tre Aule per permettere la riqualificazione contemporaneamente di tutto il
personale che ha avanzato richiesta, * anche nell’ottica dell’economicita”;

VISTO il Piano dei costi (all. H);

VISTO il Progetto per la remunerazione del personale impegnato nelle attivita formative di

Tirocinio (Al I);

ACQUISITO Il parere favorevole del Direttore del Settore Risorse Economiche circa la
disponibilita finanziaria necessaria;

ACQUISITO 1l parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario che
viene espresso con la sottoscrizione del presente atto.

DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa che qui si intendono riportati e trascritti:

Art. | - Di istituire i corsi di riqualificazione per Operatore Socio Sanitario;

Art. 2 - Di nominare le figure responsabili della gestione di corsi suddetti di cui all’ allegato G;
Art. 3 - Di assegnare le materie ai docenti individuati nell’ allegato F;

Art. 4 - Di approvare il piano dei costi di cui all’ allegato H;

Art, 5 — Di trasmettere il presente atto al Settore Risorse Umane ed al Settore Economico,
Finanziario e Patrimoniale per i provvedimenti consequenziali.

La presente deliberazione, a seguito di lettura ed approvazione, viene come appresso
sottoscritta.
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Doz,vé, o Dott. Michgle/ Vullo
IL COMMISSAR|O STRAORDINARIO

Dott. Gius ppe Pecoraro
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Delibera nr.624 del 27/04/2018 - Allegato nr.2
(ALL B_Delibera DG n1320 2015 Riattivazione corsi OSS)
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Importo Impegnato Euro della re%lonea ﬁe! presente  atto
45 Sig. s 7&/ ,
Budget residuo  Euro 0
‘E/; Non comporta impegno di spesa Qggetto: R_lattwa_zmne. quso 1‘1quaI.1ﬁcazione
’ - in Operatore Socio Sanitario (0.S.S.) - A.O.U.
G. Martino - Messina

NOTE:




7
IL DIRETTORE GENERALE (,,Q/

PREMESSO che sulla base delle disposizioni di cui al Decreto Assessoriale 2533 del 4/1 1/2011 e\
relativo allegato 1, che regolamenta I&é modalita di svolgimento dei corsi O.S.S. nella
" Regione Siciliana, la A.O.U. G. ‘Martino Messina, nel’anno 2013,da avvio al percorso di.
riqualificazione 0O.S.S, prevedendo come recitato dall'art. 9 dello stesso decreto, che in
N caso si rilevi_nelle strutture sanltarle - pubbliche e private .1a, presenza di personale,
R dlpendente a. tempo indeterminato, assunto in data antecedente all'entrata-in’ vigore del °.
'presente decreto con qualn‘” ca diversa da .quelle di OTA QSA, ASA, ADEST, consegwte a '
. .seguito. di’ specmco corso di- formazwne lammmnstrazxone per. la determinazicne del = . | _
.~ credito formatlvo si riserva di apphcare con apposito atto.e su331stendone i presuppostl o7
",crlten e le metodologue determlnatl conJLsu 01tato decreto (All A)r e _;.:;_, SR L AN N

la dehberazlone del Commlssar _‘straordlnarlo n° 784 del 30-07-2013 con la quale-,j;{ L

venivano istituiti: dei corsi di rlqualn“” cazione: per Operatore 80010 Sanltarlo per il personale STt

Adrpendenfe ed i relativi: atti’ propedeutla all'organizzazione, e venivano nomlnate e, fi gure
- responsabili- ‘della. gestlone dei; corsi, suddettl prevedendo‘4llsreclutamento del team dr_:‘:‘ P

. progetto condlwso con la Dn‘ezuon AZIe_ daje (AJI B) £

tiors Amministrative-delfA.O.

}VISTA la nota protocollo 41512 del 25/09/2013 con !a qua!e ""Dl .

‘con: nota-' pi ofocoﬂo 5005"ael“04/02/2®14 ll Responsablle U.0 S
comum;:a che- a .decorrere dal 21/02/2014 sono- state ‘sospese” I¢ -attivita dldattxche:jﬁ_'
lnerentr’ll corso di nqualn“ cazwne in Operatore Socio Samtano den dnpendentl dell' AQ.U, -

IPAccordo: ‘Stato Régioni ‘el 22/02/2001 e dellanalisi dei percorsi i fofmativi:= . .
ADEST operatore Addetto all assxstenza delle persone dlversgmente abili e .-

RITENUTO oppw uno - dlsporre la nattlvazrone del corso di nqualrf cazione degh operatqn in
< gérvizio presso- questa Azienda” Ospedahera Umversxtana G Martmo secondo le”

dlsposmom wgentl del D.A. 2533 del 4/1 1/2011 .

PRESO ATTO che con'nota protocollo 49194 del 3/12/2014, sono statn nchrestl all’Assessorato .
della Salute DASOE ch:anmentn m mento alla reahzzaznone del tlrocmlo formatlvo (AII F) ’

‘ DATO ATTO che con’ nota prot 7837 l’Assessorato della Salute D]partlmento Reglonale per e
- ‘Attivita Sanitarie e Osservatorio Epidemiologico Area lnterdlpartlmentale 7 “Formazionee -
"Comumcazmne _comunica che potranno essere ammessi a riqualificazione tutti i soggettl, )
7 in possesso delle qualifiche’ OSA, OTA e ADEST conseguite sul territorio nazionale
‘purché dipendenti di codesta Azienda & che le attivita di t:rocumo potra essere svolta i

durante l’orano dl serwzuo(All G)

-PRECISATO che per Ia nattnvaznone del corso dl nquahﬂcaz:one in O S S Je vern" che del monte
oredidattico e degli atti presenti-in questa A.O.U. rilevano effettuate circa 116 ore'in ‘
classe A e 108 ore di formaznone in classe B, a fronte delle 1000 prevnste come da - it

allegato B;




) SIDERATO chei dlpendentl rmuncnatan al percorso di nquahﬂcaz:one O.S.Srisultano '
essere | seguenti: A

7) Sorti Maria.Rosa

4) Barile Santa 1
8) Sorti Matteo

5) Cutroneo Francesco
_6) Oteri Carmela ~

1) Allio Conceta -
#2)" Alojsi Letteria . -
3) Barben Glovanna t

VALUTATO altre3| chetra i dlpendentl ammessi lmzlalmente al Corso vi sono alcuni che hanno -
superato il 10 % di assenzé complessive; e che pertanto, in appllcaZIone allart. 3.5 del
P :f decreto n° 2533 del 4/11/2011 nsultano esclusn dalla con’anuazmne del Corso i Slg ri:

. .‘.»',Gannull Rosa:'v oo ‘ -14) Lanzafame Natala N R
+42) »Chillemi Carmela .. /. 15)- Lo- Vecchl Giacomo .. . L s
~3) .Barbera Vincenza. . 16) Mangand: Ellsabetta.‘ O U ) A

/- 17) Maravingi; Alfredo
f18) Naso Gaétana’ -
.+ 19) Olivato Francesco
- 20) Orlando Mana . i3
... 21) paladino Anstlde e
-'.22) Pettmato Ignazio: . - i -

- 4) - Bombaci Vmcenza
/5) - Crisafulli Teresa .-
) Cutugno Antonino *
2.1)  D’Agostino Letteria f‘f;"f
| ¥8) D’Angelo Bartolomeo . IR
| .,;:t.,g).~=D: Blas: Anna J S S T

“41) Femind Giovanna
..12) Galli Letteria

‘”25) Suraci G|0\;anm

C ';;13) llacqua Maria- !

: 26) Tranchlta.Marlarosa' A

RiTENUTO di arfimettere n. 62 operatorl cosn i segunto specnc catl

T CLASSE AT - CLASSE "B" CLASSE "c" 2015.' .,f
22015 o 2015 .. i N o g
N CQgNOMEV ~NOME _|.N°"| COGNOME | .. NOME, | N° | COGNOME NOME»«; P
1 [AMANTE® - |GRAZIELLA - -|:& |AMO -~ |LETTERIA - | 1 AMBRIANG - ~ANTONINO '
2 [CALAPAI . [LUIGIA © . . |.2 |CANGEMI - |LETTERIO Z BARB_AGA;.LO,, CON,CIgt]‘A
'3 | CENTORRINO ' [ANTONIO -  .|i3 '|FOTl * .. |PASQUALE - 37| CARIOLO 35 - | PADLA ;o]
4 |CICERO . . | VINCENZO -~ |4 |MARRA SILVANA * 74 | CATALANO. . - .. CQNCETTA 4
"5 |DIBLASI . ° |GIUSEPPA "5 |NASTASI  |PROVVIDENZA | 5 |COSENTINO @ | GIUSEPPINA
6 |FLERI. . ELVIRA - 6 |OLIVERI GRAZIA 6 |DEPASQUALE |[GIOVANNA -
7 |LAGANA' SILVANA .. : - - | 7" [OTERI PAOLO - . .7 |DONATO “.: |LETTERIQ::|.
8 |LEONARDO DOMENICO 8 |RAGNO ANTONIA 8 |GENOVESE . -|MAURO
9 -|LICURGO GIOVANNA. 9 |ROMEO GIOVANNA . 9 |GUGLIANDOLO [FRANCESCA
10 | MALTA VINCENZA - -10 [ROSI | DOMENICA 10 |MAMMANA NATALA: - .|
11 | MANNINO ROSA 11 [ SALAFIA ANGELO 11 |MAMONE . | SANDRA .
12 |MARCHETTA  [PASQUALINA |12 [SCIONTI - [GIUSEPPA 12 |MANGANO ROSA -
13 |RAIMONDO - [ LUIGI 13 | SCIPILLITI GRAZIA 13 [MARRA - |ROSA
14 | SCHEPIS VINCENZA 14 [SCOTTOD), . |LUCIA 14 [MICARI - - " .[PAOLA
MINICO . e
15 .| VALERIAN| - GIUSEPPE 15 | UTANO MARCELLO . 15 [MINNITI ROSA
‘ 16 | VILLARI - | FILOMENA 16 |MORABITO. GRAZIA
' 17 |MORINA - MARIA
18 |MORTELLITI GIOVANNA
19 |PANCALLO ANTONIA
20 | PARISI LETTERIA




21 |PASSALACQUA | GIUSEPPINA

22 |PULEO ANTONIA

25 |RAINERI 'ROSA

24 |ROMEO LETTERIA

25 | SACCA! .| PAOLA

26 |SCANDURRA - | GIUSEPPA

27 |SCOPELLITI | ELEONORA
:'[728 [SPADARO " - . |CONCETTA .
[25 [SPURIA “[NICOLINA

30 |TOMMINELLT | CARMELA

31 [ZUMBO .. |CONCETTA

E don o al team d| progetto
ITENUTO di demandare al’ Responsablle dell u. O S. FormaZlone il nuovo -
: - “nominando il . Dirigente ‘della . UOS “delle . Professioni Sanltane Infermlenstlche ed

Ostetnche Dott Glovanm Di. Ventl quale Dlrettore del corso

- 8U ﬁRéPOSTA’"deI :RespOns"abr

“oui all’allegato G della Delibera’ del_‘A

ponche non:pilt: presentl in aznenda per{decesso elo qunescenza

@ .Coordinatore Didattico; . -

"7} o Coordmatore di TII'OCInIO :
. o Tutor di Tirocinio; ™
e Tutor Dldattnc: d’Aula

év;sto quale allegato H

:RITENUTO opportuno mdlwduare le f:gure dr i S

- VISTO 1[ prano del costl relatnvo alla real:zzaz:one delio stesso corso di. rlquahflqazlone gla o
» nella De N 784 del 30/07/2013 (All H) ' S e

idell U 0. S Formaznone Quahta ed Accredltamenio lstltuzronale :

- PRESO ATTO d| dover procedere alla sostltuzwne di alcum componentl del team dlprogetto d|

Commlssano Straordmano n. 391 del 10/04/2013

arsis ~-.~r'
et R

“che, con la: sottoscnzmne del frontéspizio del presente provvedimento assume la dlretta A
responsablllta della llcelta degli atti e della regolarlta delle procedure - e

ACQU!SITO ll parere favorevole del Direttore Ammlnlstratlvo e del Dlrettore Sanitario che viene

confermato con Ia sottoscnznone del presente atto

DELIBERA

Per le motivazioni esposte in premessa che qui s’intendono integralmente trascritte: -

.di autorizzare la riattivazione del
partecipazione dei tirocinanti che n
riqualificazione in Operatore Socio San

2011, e che non abblano superato il 109

di ammettere pertanto n. 62 operatori cosi di seguito specificati:

corso di nquahﬂcazxone in OSS prevedendo la
on abbiano concluso il percorso formatlvo per’ la
hitario(O.S. S.), iniziato con disposizioni vigenti dei D. A.

0 dl assenze complesswe come prewsto dal decreto;



CLASSE" A"

CLASSE" B "

CLASSE" C"

LICURGO

| GIOVANNA -

GIOVANNA-~

NATALA

2015 2015 2015

N° | COGNOME NOME  [.N°| COGNOME NOME N° | COGNOME NOME

1 | AMANTE GRAZIELLA | 1 [AMO_. ' | LETTERA 1 |AMBRIANO - |ANTONINO
[2 [capa ~  |LUIGIA 2| canGEMmI LETTERIO "2 |BARBAGALLO |CONCETTA

"3 |CENTORRINO |ANTONIO | 3 [FOm PASQUALE: 3 |CARIOLO |PACLA

4 |CICERO: } J VINCENZO - | 4°|MARRA . -7 |SILVANA" 4 CATALANO .- |CONCETTA |
5 [DiBLASI - |GIUSEPPA | -5 [NASTASI . - PROVVIDENZA | 5 COSENTINO  |GIUSEPPINA|
6 |FLERI.: =~ |ELVIRA.. 6 |OLIVERI '.‘~‘*;fif:.GR’AZIA.'-.‘. 6. DE PASQUALE . |GIOVANNA'. |
7 [LAGANA" | |SILVANA 7 |OTER| [PAOLO... | 7.|DONATO, _ [LETTERIO
|8, | LEONARDO . .[DOMENICO-, - |-8 |RAGNO . . . ANTONIA™ © . |8 GENOVESE ":MAURO ) R
9 9 |ROMEO——=—— > GUGLIANDOLO FRANCESCA S

| progetto:

Glovannl D| Vent1

Ti07|MATA . |VINCENZA.- T['10:[ROSI" - " FDOMENICA -~ 10| MAMMANA
{11 [MANNINO. _ |ROSAZ © . | 11 [SALAFIA . [ANGELG | 11 MANONE SANDRA -
[7i7 [MARGHETTA__|PASQUALNA | 12 [SCONTI _ =" |GIUSEPPA | 12_ MANGANO 'ROSA
-1-13 [RAIMONDO .. |LUIGI o nbas, ’S,(_ZlﬁPl_l;LlTl._'_',_‘;f?:{.'; GRAZIA® : . 13 MARRA ROSA e
[ SCHEPIS. .. |VINCENZA - . -| 34 | SCOTTODI .~ lUgA, 14 MlCARl ,PAQLA S
TR I SRR L o o R TPy M S TR
|GIUSEPPE .| 15 |UTANO " |MARCELLO |15 ‘_M.INNITI} O |ROSAT . |
T 16| VILLARI " 7 [FILOMENA - | 16|l M'OR‘AB!TO o ZGRAzlA";JU." A
) " ka7 [MORINA - | MARIA
: | s MORTELL!TI ~GIOVANNA
..... DR TR PANCALL@ TANTONIA -
. ["20; [PARISI TETIERA. - | .
g R BT PASSALACQUA TGIUSEPPINA |
: T I3 [PULEC T ANTONIA
73 |RAINERI,. . - |ROSA .
" [22"[ROMEO -~ LETTERIA
25 | SACCA” PAOLA .
NES SCANDURRA - GIUSEPPA
27 SCOPELLITI ‘ _ELEONORA
28 |SPADARO- _ . .| CONCETTA
29 |SPURIA | NICOLINA |
-[30 [TOMMINELLT | CARMELA_
o 31. Z_UMBO : CONCETTA

di demandare al Responsablle dell’U.O.S. Formaznone la formazmne de! nuovo tgam dl

i nominare il Dmgente U 0.S. delle Professnonl Sanltane Infermlenstlche ed Ostetnche Dott
Direttore del corso; :

di demandare al Dmgente della U.0.S. delle Professmnl Samtane lnfermlenstlche ed Ostetnche
_ lindividuazione delle UU.OO. ‘presso le quali si riterra opportuno svolgere il tirocinio e la

relativa distribuzione dei tirocinanti al fine del completamento del percorso di nquahﬂcaznone :

mOSS

Infermieristiche ed Ostetriche per i successivi ademp’jmenti;

di- notificare copia del presente atto al Dirigente dell'U.0.S. delle Professioni Sanitarie

di rivedere il Piano dei costi previsto inizialmente con la Dellbera n. 784 del 3070772013, Tefativo
alla realizzazione dello stesso corso di nqualmcazmne con il nuovo Plano descritto in All. H;



~ La presente deliberazione, a seguito di lettura ed approvazione, viene come appresso
sottoscritta: ’ :

Il Direttore|Sanitario -
. Dott. Giovghng Volo .

Generale -
stuccia
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La presente Deliberazione & pubblicata all’Albo di questa Azienda

LA SEGRETERIA

MeSSINA oovvreneniannnnns .

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la preserite 'DeliBéfaz,i,cf)ne :é'stata' affissa all’Albo di questa Azienda'

) RS , IOTTO FESHVO .. .ivevevrnecnveeens et
“ LA SEGRETERIA
Messina .......... e
Notificata al Collegio Sindacale il ............ eciovvernn, PIOL. teeeieiiieeieieenees

LA SEGRETERIA |

MESSING et eaaaaa




Delibera nr.624 del 27/04/2018 - Allegato nr.3
(ALL C_Notan 12598 2017)




Dipartimento Regionale per la

Ww Pianificazione Strategica, Servizio 1

“Personale del S.S.R. Dipendente e

‘\\)’J Azenoa
/>/ SpeECALIERA All’ Assessorato della Salute

4 e L)
Azienda Ospedaliera Universitaria Convenzionato

Policlinico *“G. Martino” — Messina
Piazza Ottavio Ziino, 24
90145 PALERMO
U.O.C. RISORSE UMANE A.0.U. Pollslinico 'G. Martino’ ME
U.0O.S. TRATTAMENTO GIURIDICO — Nuovo Reglstro Ulficials —

Prot. N. 0012598 — 09/06/2017
TIPO: U — UO: RIUM

C.F.-P.IVA 03051890832

Oggetto: Riqualificazione personale dipendente del S.S.R. in Operatore Socio Sanitario.

Premesso che questa Azienda Ospedaliera Universitaria, a seguito di apposita
autorizzazione rilasciata da codesto Dipartimento con Prot/Area Interd.7/n.22561 del
09.03.2012, ha attivato, nel tempo, giusta deliberazione n.784 del 30.07.2013, il corso di
riqualificazione del personale in Operatore Socio Sanitario (OSS), secondo le modalita previste
dal Decreto Assessoriale n. 2533 del 02.12.2011.

Tenuto presente che il suddetto corso si & svolto, presso questa Azienda Ospedaliera
Universitaria, dal 30 settembre 2013 al 20 febbraio 2014 e dall’8 febbraio 2016 al 3 marzo 2017
per un numero complessivo di 1000 ore e che lo stesso ha avuto termine con gli esami finali
sostenuti, in data 30 marzo 2017, dagli allievi che hanno frequentato il corso in argomento, si
chiede a codesto competente Assessorato di voler rilasciare a questa Azienda Ospedaliera
Universitaria |’autorizzazione alla definizione del procedimento di riqualificazione di n.45 unita
di personale dipendente che ha superato il corso svoltosi con le modalith prescritte dal su
richiamato D.A. e delle n.3 unita di personale dipendente, di cui n.2 con il profilo di Ausiliario
Socio Sanitario e n.1 con il profilo di OTA, che risultano gia in possesso dell’ Attestato di OSS,
tenuto conto che *...gli oneri relativi alla riqualificazione del personale interno alle strutture
sanitarie pubbliche e private graveranno sul bilancio delle medesime...”, come previsto
dall’art.2 del medesimo D.A..

Si ritiene opportuno far presente che questa Azienda Ospedaliera Universitaria ha
proceduto con atto deliberativo n.730 del 19.05.2017 a riconfermare i posti previsti in
Dotazione Organica, che risultano essere n.82 posti di OSS di cui n. 79 vacanti, mentre 1 posti
di Ausiliario Socio Sanitario risultano essere n. 157 di cui, in atto, n.181 coperti.

Pertanto, alla luce di quanto sopra esposto, in atto, sussiste una eccedenza di n.24 unita di
personale con il profilo professionale di Ausiliario Socio Sanitario, che con la riqualificazione,




tra gli altri, di n.47 unitd di personale con il medesimo profilo, determinerebbe nella Dotazione
Organica aziendale, per detto profilo professionale, una vacanza di n.23 posti.

Si resta, pertanto, in attesa della suddetta autorizzazione per la definizione del processo
di riqualificazione del personale di che trattasi che, in atto, per le su esposte motivazioni riveste
carattere di urgenza ed indifferibilita al fine, altresi, di poter assicurare la piena funzionalita ed
i Livelli Essenziali di Assistenza nelle diverse Unitd Operative presenti in Azienda.

Certi di un benevolo accoglimento della presente, si coglie I'occasione per porgere
Distinti Saluti.

T IL COMMISSARRIO STRAORDINARIO
J, ;;-( £ 'I?dt}. GiuseppALAGANGA SENZIO
\ 3 e "’

Il Respansabile U . “Trattamento Giuridico”
(Dott_&a e VELLA)

Il Direttore U.O.C. Risorse Umane
{Dott.ssa Gius 3, STURNIOLO)

Il Direttore
(Dott. W,

ministrativo
ter MESSINA)

Il Direttorte Samiti
(Dott. Malio PAING)

o

I reé onggbile del pracedimento:
dott.ssa -DE FRANCESCQ - U.O.C. Risorse Umane - Tel. 090/221-2488.-



Delibera nr.624 del 27/04/2018 - Allegato nr.4
(ALL D_Notan 17930 2017)




A.0.U. Paliclinico 'G Marilno‘—r;IE_—

— Nuovo Reglsiro Ufficlale —
| Prot. N. 0017930 — 01/09/2017
]L_ TIPO: U - UO: RIUM

‘At '.-Fb Al Medico Competente

AOU.SEDE

AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA
Policlinico " G. MARTINO" - Messina

U.0.C.: Risorse Umane
U.0.S. : Trattamento Giuridico

OGGETTO: Richiesta visita per idoneita fisica per personale da riqualificare.

Premesso che questa Azienda Ospedaliera Universitaria, a seguito di apposita
autorizzazione assessoriale Prot/Area Interd. 7/n.22561/12, ha attivato, nel tempo, il Corso di
riqualificazione del personale dipendente in Operatore Socio Sanitario (OSS), giusta
deliberazione n.784 del 30.07.2013.

Al fine di procedere alla definizione del procedimento di riqualificazione del
sopra citato personale costituito complessivamente da n.48 unita, di cui all’elenco allegato
anticipato per via e-mail alla S.V. in data 31/08/2017, si invita codesto Ufficio a voler
sottoporre detto personale a visita medica per l'accertamento dell’idoneita fisica alle
mansioni di Operatore Socio Sanitario (OSS).

Si conferma, inoltre che, come da accordi presi per le vie brevi, codesto Ufficio
provvedera alla convocazione a visita di detto personale dipendente, comunicando a questa
U.O.C. la relativa calendarizzazione, con l'indicazione della data e dell’orario.

Per quanto sopra, si resta in attesa di cortese riscontro.

IL DIRETTORE U.O.C. RISORSE UMANE
Dott.ssa Giuseppa STURNIOLO

(qu\* Vol © k~

Il resp bile del procedimento:
Dott.ssa fi; DE FRANCESCO - S.C. Risorse Umane — Trattamento Giuridico
Tel. 090(221-2488 e-mail; ddefrancesce@unime.it.-




ALLEGATO N° 5

N COGNOME NOME LUOGO DI NASCITA | DATA DI NASCITA ESITO ESAME
1 |AMANTE GRAZIELLA TORTORICI 07/06/1954 IDONEO
2 |amo LETTERIA MESSINA 25/09/1959 IDONEO
3 |CALAPAI LUIGIA MESSINA 30/05/1966 IDONEO
4 [CANGEMI LETTERIO MESSINA 27/01/1965 IDONEO
5 |cariOLO PAOLA MESSINA - 04/10/1964 IDONEO
6 |CATALANO CONCETTA MESSINA 09/06/1965 IDONEO
7 |CENTORRINO ANTONIO MESSINA 05/09/1955 IDONEO
8 |COSENTINO GIUSEPPINA MESSINA 07/06/1959 IDONEQO
9 |DE PASQUALE GIOVANNA MESSINA 04/05/1965 IDONEO
10 |DI BLASI GIUSEPPA MESSINA 22/12/1957 IDONEO
11 |DONATO LETTERIO MESSINA 18/05/1956 IDONEO
12 [FOTI PASQUALE MESSINA 29/11/1959 IDONEO
13 |GUGLIANDOLO FRANCESCA MESSINA 13/10/1954 IDONEQO
14 |LAGANA' SILVANA MESSINA 23/01/1962 IDONEO
15 [LEONARDO DOMENICO MESSINA 24/11/1971 IDONEQ
16 |MALTA VINCENZA MESSINA 30/12/1964 IDONEO
17 |[MAMONE SANDRA MESSINA 09/09/1966 IDONEO
18 [MANNINO ROSA MESSINA 25/05/1964 IDONEO
19 [MARRA SILVANA MESSINA 11/10/1961 IDONEO
20 |MICARI PAOLA MESSINA 27/12/1963 IDONEO
21 |MINNITI ROSA MESSINA 08/12/1954 IDONEO
22 |[MORABITO GRAZIA MESSINA ' 05/02/1962 IDONEO
23 [MORINA MARIA MESSINA 25/02/1962 IDONEO
24 [MORTELLITI GIOVANNA MESSINA 26/01/1960 IDONEO
25 |[NASTASI PROVVIDENZA MESSINA 19/12/1955 IDONEO
26 |OLIVERI GRAZIA MESSINA 25/05/1964 IDONEO
27 |OTERI PAOLO MESSINA 25/04/1957 IDONEO
28 |[PANCALLO ANTONIA MESSINA 11/08/1966 IDONEQ
29 |PARIS! LETTERIA MESSINA 03/05/1958 IDONEO
30 |PASSALACQUA GIUSEPPINA MESSINA ~ 15/08/1954 IDONEO
31 [RAIMONDO LUIGI NAPOLI 11/08/1961 IDONEO
32 [RAINERI ROSA MESSINA 28/06/1960 IDONEO
33 |ROMEO GIOVANNA MESSINA 03/03/1960 IDONEO
34 [ROMEO LETTERIA MESSINA 09/09/1960 IDONEO
35 |ROSI DOMENICA MESSINA 06/09/1962 IDONEO
36 [sacca’ PAOLA MESSINA 14/12/1954 IDONEO
37 [SALAFIA ANGELO DEODATO MESSINA 01/02/1960 IDONEO
38 |SCHEPIS VINCENZA MESSINA " 15/06/1962 IDONEO
39 [sciONTI GIUSEPPA MESSINA 30/12/1963 IDONEQ
40 |SCIPILLITI GRAZIA MESSINA 08/09/1965 IDONEO
41 |SCOPELLITI ELEONORA MESSINA 05/03/1963 IDONEO
42 |SCOTTO DIMINICO |LUCIA PROCIDA 13/12/1964 IDONEO
43 |SPURIA NICOLINA MESSINA 18/05/1961 IDONEO
44 |[TOMMINELLI CARMELA MESSINA 28/08/1958 IDONEQ__
45 |VILLARI FILOMENA MESSINA 05/08/1964 gqpfufgb‘i_ﬂf‘sﬁ\
.’3
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46

47

48

COGNOME

ALOISIO
BOMBACI

CREA

NOME

LAVINIA
ANTONINO

ANGELINA

LUOGO DI NASCITA

MESSINA
MESSINA

BARCELLONA P.G.

DATA DI NASCITA

10/11/1967
26/05/1957

20/10/1958



Delibera nr.624 del 27/04/2018 - Allegato nr.5
(ALL E_Spesariqualificazione OSS)




ALL.E

PROSPETTO DI CALCOLO PER LA VALUTAZIONE DEGLI INCREMENTI TABELLARI ANNUI PER LA RIQUALIFICAZIONE DEL PERSONALE AUSILIARIO/O.T.A.
DIPENDENTE PRESSO L'AOU G.MARTINO ALLA NUOVA QUALIFICA DI 0.5.S.

Valori in Euro per 13 mensilita

NUOVA ASERGNEAD |, NSRRI
MATR. NOMINATIVO INQUADR. PROFILO PROF.LE |RETRIBUZIONE RETRIBUZIONE OSS PERSONAM HWN.ﬁmm—MMWWmm_[
63118 [LEONARDO Domenico AD Ausiliario Specializzato 18.232,37 20.080,84 0,00 1.848,47
63254 IMANNINO Rosa A0 Ausiliario Specializzato 18.232,37 20.080,84 0,00 1.848,47
63781 |[ROMEO Giovanna AD Ausiliario Specializzato 18.232,37 20.080,84 0,00 1.848,47
65771 |CREA Angelina A0 Ausiliario Specializzato 18.232,37 20.080,84 0,00 1.848,47
64032 IMARRA Silvana A0 Ausiliario Specializzato 18.232,37 20.080,84 0,00 1.848,47
63613 |COSENTINO Giuseppina Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63722 |SCIONTI Giuseppa Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63814 [VILLARI Filomena Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
64037 [MORINA Maria Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63179 [SCOPELLITI Eleonora Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63286 |[CARICLO Paola Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63497 |MORTELLITI Giovanna Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63537 |MICARI Paola Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63614 |[LAGANA'Silvana Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63625 |RAINERI Rosa Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63755 |SCIPILLITI Grazia Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63760 [PASSALACQUA Giuseppina Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63767 |NASTASI Provvidenza Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63769 |ROSI Domenica Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63813 [OLIVERI Grazia Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63876 |CATALANO Concetta Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63953 [GUGLIANDOLOQ Francesca Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63622 (CALAPAI LUIGIA Al Ausiliario Specializzato 18.729,49 20.080,84 0,00 1.351,35
63382 |MALTA Vincenza A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63478 |[DONATO Letterio A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63678 |DE PASQUALE Giovanna A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63680 [MINNITI Rosa A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77




ALL.E

63797 [FOTI Pasquale A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63006 [AMANTE Graziella A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63261 [PANCALLO Antonia A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63475 |ROMEO Letteria A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63493 |AMO Letteria A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63567 |[MORABITO Grazia A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63631 |TOMMINELLI Carmela A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63652 |DI BLASI Giuseppa A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63654 |PARISI Letteria A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63656 |SPURIA Nicolina A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63717 |MAMONE Sandra A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63753 |SACCA' Paola A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
63836 |SCHEPIS Vincenza A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
64042 |RAIMONDO Luigi A2 Ausiliario Specializzato 17.327,07 20.080,84 0,00 2.753,77
64723 |OTERI Paolo A3 Ausiliario Specializzato 19.502,21 20.080,84 0,00 578,63
64721 |ALOISIO Lavinia Ad Ausiliario Specializzato 19.831,89 20.080,84 0,00 248,95
64722 |SCOTTO DI MINICO Lucia Ad Ausiliario Specializzato 19.831,89 20.080,84 0,00 248,95
65284 |BOMBACI Antonino pg |FHemE Lekio 21.757,06 20.080,84 1.676,22 0,00
Addetto all'assistenza
821.102,98 903.637,80 1.676,22 mﬁ.NHH.bﬁ




ALL.E

Valori in Euro per 13 mensilita

NUOVA Indennita DPR | Indennita DPR | ASSEGNO | |ncremento
MATR. NOMINATIVO c:.hzo.m ; INQUADR OSP. zmqwﬁwﬂwﬂ_oz_m RETRIBUZIONE a | 761/79 profilo 761/79 nuovo AD TAB. SPESA DEL
fverstiario : raffronto 0SS O.T.A. profilo 0.S.S. | PERSONAM | ['ERSONALE

Operatore Tecnico

4721 |CANGEMI LETTERIO B3 Addetto 19.819,28 20.080,84 1.494,22 261,56 1.232,66 0,00
all'assistenza
Operatore Tecnico

4578 [CENTORRINO ANTONIO B3 Addetto 19.819,28 20.080,84 1.494,22 261,56 1.232,66 0,00
all'assistenza
Operatore Tecnico

SALAFIA ANGELO
: 2 4 2
4573 DEODATO B3 Addetto 19.819,28 20.080,84 1.454,22 261,56 1.232,66 0,00

all'assistenza




Delibera nr.624 del 27/04/2018 - Allegato nr.6
(ALL F_Elenco personale dipendente inquadrato OSS)




ALL.F

N. [MATR. NOMINATIVO LI\IIJ,SS%?T?\I ll\:I):STéI[?; Inquadramento | PROFILO PROF.LE
1 164721 ALOISIO Lavinia MESSINA 10/11/1967 Ad Ausiliario Spec.
2 [63006 AMANTE Graziella TORTORICI 07/06/1954 A2 Ausiliario Spec.
3 63493 AMO Letteria MESSINA 25/09/1959 A2 Ausiliario Spec.

65284 |BOMBACI Antonino MESSINA | 26/05/1957 B5 Cperaare:Taanica
4 Addetto all'assistenza
5 163622 |CALAPAI LUIGIA MESSIN A 30/05/1966 Al Ausiliario Spec.

4721  |CANGEMI Letterio MESSINA  [27/01/1965 B3 Operatore Tecnico
6 Addetto all'assistenza
7 63286 CARIOLO Paola MESSINA 04/10/1964 Al Aus. Spec.
8 [63876 CATALANO Concetta MESSINA 09/06/1965 Al Aus. Spec.

4578 |CENTORRINO Antonio MESSINA | 05/09/1955 B3 ipemton Teume
9 Addetto all'assistenza

10 [63613 [COSENTINO Giuseppina MESSINA 07/06/1959 Al Aus. Spec.

11 65771 CREA Angelina BARC;E‘EI..ONA 20/10/1958 A0 Aus. Spec.

12 |63678 DE PASQUALE Giovanna MESSINA 04/05/1965 A2 Aus. Spec.

13 63652 |DI BLASI Giuseppa MESSINA 22/12/1957 A2 Aus. Spec.

14 163478 DONATO Letterio MESSINA 18/05/1956 A2 Aus. Spec.

15 [63797 FOTI Pasquale MESSINA 29/11/1958 A2 Aus. Spec.

16 |63953 GUGLIANDQOLO Francesca MESSINA 13/10/1954 Al Aus. Spec.

17 |63614 [LAGANA'Silvana MESSINA 23/01/1962 Al Aus. Spec.

18 163118 [LEONARDO Domenico MESSINA 24/11/1971 A0 Aus. Spec.

19 |63382 MALTA Vincenza MESSINA 30/12 /1964 A2 Aus. Spec.

20 63717 |MAMONE Sandra MESSINA 09/09/1966 A2 Aus. Spec.

21 |63254 MANNINO Rosa MESSINA 25/05/1964 A0 Aus. Spec.

22 |64032 MARRA Silvana MESSINA 11/10/1961 A0 Aus. Spec.

23 |63537 |MICARI Paola MESSINA 27/12/1963 Al Aus. Spec.

24 163680 |MINNITI Rosa MESSINA 08/12/1954 A2 Aus. Spec.

25 163567 MORABITO Grazia MESSINA 05/02/1962 A2 Aus. Spec.

26 (64037 MORINA Maria MESSINA 25/02/1962 Al Aus. Spec.

27 163497 MORTELLITI Giovanna MESSINA 26/01/1960 Al Aus. Spec.

28 63767 |NASTASI Provvidenza MESSINA 19/12/1955 Al Aus. Spec.

29 (63813 OLIVERI Grazia MESSINA 25/05/1964 Al Aus. Spec.

30 |64723 OTERI Paolo MESSINA 25/04/1957 A3 Aus. Spec.

31 [63261 PANCALLO Antonia MESSINA 11/08/1966 A2 Aus. Spec.

32 |63654 |PARISI Letteria MESSINA 03/05/1958 A2 Aus. Spec.

33 |63760 |[PASSALACQUA Giuseppina MESSINA 15/08/1954 Al Aus. Spec.

34 |64042 RAIMONDO Luigi NAPOLI 11/08/1961 A2 Aus. Spec.

35 |63625 RAINERI Rosa MESSINA 28/06/1960 Al Aus. Spec.

36 |63781 ROMEOQO Giovanna MESSINA 03/03/1960 AQ Aus. Spec.

37 163475 |ROMEQ Letteria MESSINA 09/09/1960 A2 Aus. Spec.

38 |63769 ROSI Domenica MESSINA 06/09/1962 Al Aus, Spec.

39 |63753 SACCA' Paola MESSINA 14/12 /1954 A2 Aus. Spec.

4573 [SALAFIA Angelo Deodato MESSINA [ 01/02/1960 B3 Operatore Tecnico

40 Addetto all'assistenza

41 |63836 [SCHEPIS Vincenza MESSINA 15/06/1962 A2 Aus. Spec.

42 163722  |SCIONTI Giuseppa MESSINA 30/12/1963 Al Aus. Spec.

43 [63755 |SCIPILLITI Grazia MESSINA 08/09/1965 Al Aus. Spec.

44 |63179 |SCOPELLITI Eleonora MESSINA 05/03/1963 Al Aus. Spec.

45 164722 |SCOTTO DI MINICO Lucia PROCIDA 13/12/1964 A4 Aus. Spec.

46 163656 |SPURIA Nicolina MESSINA 18/05/1961 A2 Aus. Spec.

47 163631 TOMMINELLI Carmela MESSINA 28/08/1958 A2 Aus. Spec.

48 163814  |VILLARI Filomena MESSINA 05/08/1964 Al Aus. Spec.




Delibera nr.763 del 23/05/2018 - Allegato nr.2
(ALL B_elenco n 3 unita persinterno rig in OSS)
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AGENZIAPER G5 LAFORMAZIONE

Oiretiare Danilo Massai

2
Fenvizle Senttafo deila Testana

ATTESTATO DI QUALIFICA PROFESSIONALE

Berufsbezeichnungszeugnis / Attestation de qualification professionelle / Vocational training certificate

DENOMINAZIONE DELLA QUALIFICA

Qualifizierungsbezeichnung / Dénomination de la qualification / Qualification Name

OPERATORE SOCIO SANITARIO

ai sensi degli art. 2 e 12 del Provvedimento 22/02/01 "Accordo tra il Ministro della Sanit3, il Ministro per la Solidarieta
Saciale e le regioni e province autonome di Trento e Bolzano, per lndividuazione della figura e del relativo profilo professionale
dell‘'operatore socio sanitario e per la definizione dell'ordinamento didattico dei corsi di formazione” e ai sensi della Delibera
GRT n. 248 del 31/03/2008.

CONFERITO AL CANDIDATO
Dem Kandidaten erteilt /Attribui au candidat /Awarded to the candidate

- Antonia Sacca

nata a Messina il4/02/1967
Geboren in/Né a/Born in Am/Le/On

STRUTTURA FORMATIVA

Bildungsbetrieb / Structure de formation / Vocational Training Institution

AGENZIA PER LA FORMAZIONE - AZIENDA U.S.L. 11

IL DIRETTORE DELL'AGENZIA PER LA FORMAZIONE AZIENDA U.S.L. 11

Der Direktor der Bildungsfachschule / Le Directeur de la structure de formation / Vocational Training Institution Director
e Danilo Massai

-

REGIONE TOSCANA
DIREZIONE GENERALE DEL DIRITTO ALLA SALUTE E DELLE POLITICHE DI SOLIDARIETA

L'ESPERTO DEL SETTORE SANITARIO L’ESPERTO DEL SETTORE SOCIALE
Der Gesundheitsexperte/L'expert du secteur sanitarie/Expert on sanitary field Der Sazialexperte/L'expert du secteur social/Expert on social field

Vincenzo Mazza % L N\ Patrizia Bellosi~._
/ } | \

s ¥ \
I ; o o 5 1 = = S }

7 o~

\ S ~ -‘Z_“ _—
b ,/i'f-’ [ Agenzia parfa \* \
'\".?.5\ Fyrmazione )=
| et J

= AMPON

Sede Amministrativa Pzza Ristori, 1 - 50053 Empaoli {Fi) Pola Did_attico V. Oberdan, 1 3/19 - 50059 Spicchio/Sovigliana (Fi) 5 !
lal. 0571 704300 - Fax 0571 704339 - E-mail formazione@usli 1.tos it % INCLRETYY

T—



AGENZIAPER (&) LAFCRMAZIONE

B e direntere Danilo fdassai
Scrvizia Scritaio deils Toscans

ATTESTATO DI QUALIFICA PROFESSIONALE

Berufsbezeichnungszeugnis / Attestation de qualification professionelle / Vocational training certificate

DENOMINAZIONE DELLA QUALIFICA

Qualifizierungsbezeichnung / Dénomination de la qualification / Qualification Name

OPERATORE SOCIO SANITARIO

ai sensi degli art. 9 e 12 del Provvedimento 22/02 /01 "Accordo tra il Ministro della Sanita, il Ministro per la Solidarieta
Sociale e le regioni e province autonome di Trento e Bolzano, per Iindividuazione della figura e del relativo profilo professionale
dell‘'operatore socio sanitario e per la definizione dell’ordinamento didattico dei corsi di formazione” e ai sensi della Delibera
GRT n. 248 del 31/03/2008.

CONFERITO AL CANDIDATO
Dem Kandidaten erteilt /Attribui au candidat /Awarded to the candidate

Giovanni Molonia

nato a Messina il 29/11/1958

Geboren in/Né 3/Born in Am/Le/On
STRUTTURA FORMATIVA
Bildungsbetrieb / Structure de formation / Vocational Training Institution
AGENZIA PER LA FORMAZIONE - AZIENDA U.S.L. 11

IL DIRETTORE DELL'AGENZIA PER LA FORMAZIONE AZIENDA U.S.L. 11
Der Direktor der Bildungsfachschule / Le Directeur de la structure de farmation / Vocational Training Institution Director

" Danilo Massai

ot iR (5 T A
\_[-_-f 4 ,{ 4
REGIONE TOSCANA
DIREZIONE GENERALE DEL DIRITTO ALLA SALUTE E DELLE POLITICHE DI SOLIDARIETA
L'ESPERTO DEL’'SETTORE SANITARIO L'ESPERTO DEL SETTORE SOCIALE
Der Gesundheitsexpertef/L'expert du secteur sanitarie/Expert on sanitary field Der Sozialexperte/L'expert du secteur social/Expert on sodial field
/ Vincenzo Mazza : , Patrizia Bellosi
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AGENZWA PER (5D LA FORMAZIONE

Jirsttone Danllo Maeical

ATTESTATG DI QUALIFICA PROFESSIONALE

Berufsbezeichnungszeugnis / Attestation de qualificatian professionelle / Vocational training certificate

DENOMINAZIONE DELLA QUALIFICA

Qualifizierungsbezeichnung / Dénomination de fa qualification / Qualification Name

OPERATORE SOCTO SANITARIO

ai sensi degli art. 9 e 12 del Provvedimento 22/02/01 "Accordo ira il Ministro dalla Sanita, il Ministro per la Solidariet2
Sociale e la regioni e province autonome di Trento e Bolzano, per lindividuazione delia figura e del relativo profila professionale
dell'oparatore socio sanitaria e per la definiziene dell'ordinamento didattico dei corsi di formazione” e ai sensi della Delibera
GRT n. 248 del 31/03/2008. .
CONFERITO AL CANDIDATO
Dern Kandidaten erteilt /Attribui au candidat /Awarded to the candidate

e

Grazia Andronaco

CED el Bl IO ooy Temer

nata a Messina il 2971071956

Gebaoren in/N¢ a/Bom in Am/Le/On

STRUTTURA FORMATIVA

ildungsbetrich / Structurs de formation / Yocational Training Institution

AGENZIA PER LA FORMAZIONE - AZIENDA U.S.L. 11

IL DIRETTORE DELL’AGENZIA PER LA FORMAZIONE AZYEMDA U.S.L. 11

Der Direktor der Bildungsfachschule / Le Directeur de la structure de formation / Vocational Training Insttution Director
/\ Danilo Massai
gk Dpmsn
REGIONE TOSCANA
DIREZIONE GENERALE DEL DIRITTO ALLA SALUTE E DELLE POLITICHE DI SOLIDARIETA

e,

L'ESPERTO DEL SETTORE SANITARIO L’ESPERTO DEL SETTORE SOCIALE
Der Gesundheitsexperte/L'expert cu sectzur sanicrie/Expert on sanllary field Der Sazialexperte/l 'expert du secteur social/Expert an social ficld

[ Vincenzo/T a llf{ y Patrizia Bellosi
Iaepiio { /TM/}?Q/ P Vg e A
/ i

Data 265 6. 2009... .
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Delibera nr.763 del 23/05/2018 - Allegato nr.3
(ALL C_Prospetto spesariqualificazione n 3 unita)




7 E VS3dS ITV10L
16'998 3| ¥80800z [8Eic6l | olezziesads opelsny | ey BIUOWIY YOOVS| ZV0V9
[yev8l 3|  v80800z [EEe8l | ovezziepads owelsny | 0V UUBAOIS VING TOW| 28099
16'998 3] ¥808002 [8EIg6l | oezziepads omelsny | &y BIZ€I5 OOVNOHONY | Z25€9

m..MMZ%%MM& 30 MMMWN%M~MHMM INOIZNANNLAYA 4T404d OT1HOUd “MAVNONI OALLVNINON ULV
"AV.L OLNIWIHONI

elljisuaw €T Jad 04n3 ui ojep

J1YNOSYH3d 130 INOIZYIIITVNDIY V1 ¥3d INNNY [4Y1138YL ILNIIANFHIN] 11930 INOIZVLNTYA V1 ¥3d 0101V 10 OLLIdSOY¥d

'$'S°0 10 YIIH1ITYND YAONN Y11V ONILYVIAN'D NOV,105534d 3LNIANIIA 'V'L'0/0IdvNISNY

21V



Delibera nr.763 del 23/05/2018 - Allegato nr.4
(ALL D_Prospetto spesarettificato n 48 unita)
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