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Oggetto: Dotazione organica - Utilizzo posti vacanti Dirigente Medico per incarichi in
disciplina diversa. informativa ai sensi dell'art. 6 del D.Lvo. n. 165/2001 e s.m.i.

Si premette che con Delibera n. 1226 del 10/08/2017 questa A.O.U ha adottato in
via definitiva la propria dotazione organica adeguandola a quanto previsto dal D.A. n.
629/2017. Nell'adozione di tale atto deliberativo si & tenuto conto del tetto di spesa fissato
dal D.A. n. 1380/2015 e pari ad € 75.034.000,00. || rispetto del tetto di spesa ha imposto
all'Azienda di mantenere un liveilo di dotazione organica dei vari profili basata sui
parametri minimi del decreto con I'obiettivo di raggiungere standard assistenziali-
comungue efficienti.

L'utilizzo dei parametri al minimo ha perd determinato criticita ad assicurare livelli
assistenziali efficient] in alcune discipline quali quella di Oterinotaringoiatria mentre, di
contro, in altre discipline, quaﬁ la Neurochirurgia, la dotazione risulta superiore a quella
necessaria ad assicurare i LEA.

Al riguardo si rappresenta, nello specifico, che:

> OTORINOLARINGOIATRIA - In base alle linee di indirizzo regionali per la
rideterminazione delle dotazioni organiche della Aziende del SSR di cui al

D.A.1380/(2015), la disciplina di Otorinolarigoiatria & inserita tra le discipline di

media intensita assistenziale, tuttavia, 'UOC di ORL del’AOU Policlinico “G.,

Martino” di Messina, per i dati di attivita quali e quantitativi erogati assume |a

connotazione di una disciplina ad alta complessita assistenziale, in gquanto oltre ad

erogare prestazioni chirurgiche tradizionali eroga prestazioni chirurgiche dei tumori



della laringe e testa collo, inolire € riconosciuta Centro di Riferimento per:
I'implantologia Cocleare. .
I D.A. 629/2017, peraltro, individua 'AOU Policlinico “G. Martino” di Messina guale
unica struttura Hub per emergenza dell'area metropolitana ove confluisce un vasto
bacino d’utenza per le funzioni di pit alta qualificazione legate aH‘.emergenza ira
cui gli interventi di tracheotomia operata H24 dai dirigenti medici della UOC di
Otorinolaringoiatria.
Gli interventi chirurgici di alta complessita e durata, eseguiti nelfanno 2017 sono
stati n® 575 e nel 2018 (sino al 10.12.2018) n° 595:
Le prestazioni Ambulatoriali, anch’esse altamente complesse, nel 2017 sono stéte
n°7.581 e nel 2018 si sta registrando un notevole incremento anche in funzione
dellacquisto ed attivazione a decorrenza novembre 2018 di nuove attrezzature
sanitarie. Il numero di Trachoetomie in emergenza eseguite nel 2018 ad oggi sono
state n° 17.
Data lesiguitd del numerc dei medici previsti in dotazione organica (8), di cui
giornalmente due unita impegnate in sala operatoria, almeno una unita in reparto
ed un’altra unita nelle diversificate attivita ambulatoriali, I'attivita & articolata in turnj
ordinari H12 con una Guardia notturna e Festiva interdivisionale con la Chirurgia
Generale, I'Urologia, Chirurgia Plastica (ad alto rischio) e con turni di Pronta
Disponibilita Notturna e festiva. o
Per quanto sopra detto, viste le prestazioni erogate dallUOC di ORL e la dotazione
di 7 posﬁ letto, f'attuale dotazione organica risulta insufficiente a garantire
Fassistenza H24 e la sicurezza delle cure, per cui sarebbe necessaria una
rideterminazione della dotazione organica per 'udQC di ORL con I'integrazione di
ulteriori n° 2 unita di personale medico o comungue, stante 'esiguita delle risorse
disponibili, quantomeno di 1 dirigente medico.
Tale integrazione, da effettuarsi utilizzando le risorse economiche di n. 1 posto
vacante della disciplina di Neurochirurgia, consente, peraltro, la stabiiizzazioné'”
delle due unita di personale avente diritto, in atto a tempo determinato sui posti
vacanti, che ad oggi risultano essere 3, e la contestuale possibilita di assorbire le
due eccedenze di personale medico presenti nelia disciplina in ambito provinciale,
Per quanto sapra rappresehtato si informano le SS.LL., ai sensi dell’'art. 6 del D.Lvo.
n. 165/2001 e s.m.i.,, che, nelle more della adozione delia nuova rete ospedaliera, si
procedera a disporre il congelamento di 1 posto vacante in organico relativo al profilo
professionale di Dirigente Medico della disciplina di Neurochirurgia - presente nella
dotazione organica adottata con Delibera n. 1226 del 10/08/2017, rendendolo



indisponibile ed utilizzando, i relativi oneri finanziari per il reclutamento a tempo

indeterminato/stabilizzazione di 1 Dirigente Medico specialista in Otorinolaringoiatria.
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